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LO STATUTO DEL COMUNE DI FORCOLA
TITOLO | - AUTONOMIA E FINALITA DEL COMUNE

Art. 1
Autonomia del Comune

I Comune di Forcola e l'ente espressione dellanwita locale, dotato di autonomia
costituzionalmente garantita.

I Comune rappresenta la popolazione insediatgpragrio territorio, ne cura gli interessi e ne
promuove lo sviluppo civile, sociale ed economioe] rispetto delle leggi e secondo i principi
dell'ordinamento della Repubblica.

I Comune ha autonomia normativa, organizzatifiaanziaria.

E’ titolare di funzioni e poteri propri ed eseecie funzioni attribuite, conferite o delegate dall
Stato e dalla Regione, secondo il principio di glisgeta.

I Comune svolge le sue funzioni anche attravdiativita e la collaborazione dei cittadini e
delle loro forme di aggregazione sociale.

I Comune favorisce la piu ampia partecipazionBadgopolazione alle scelte amministrative;
riconosce e sostiene le libere associazioni edolbntariato, quale momento di aggregazione e
confronto su temi d’interesse della comunita locale

Assicura che i cittadini abbiano libero accesde aiformazioni sulla vita amministrativa e
sull'attivita dell’ente ed assume le misure idoreeealizzare il pieno e paritario uso dei servizi
pubblici, senza distinzioni dovute alle condizi@sionomiche e sociali, al sesso, alla religionelled a
nazionalita.

Art. 2
Sede, stemma e gonfalone

Il comune ha sede nella frazione di Sirta.

Ha lo stemma ufficiale cosi descritto:troncato pamtito: nel PRIMO, di azzurro, alla mitra
vescovile d’'oro, caricata dalla crocetta grecaadiso, con le infule volte all'insu, attraversaiite
pastorale d’oro, posto in banda, con il manico rkiouposto nell’angolo destro del capo; nel
SECONDO di rosso, alla mucca d’argento, pezzateth, ferma sulla pianura di verde; nel TERZO,
d’oro al castagno di verde, fruttato di sei d’ofestato al naturale, nodrito nella pianura di verde
Ornamenti esteriori da Comune
Sono vietati 'uso e la riproduzione dello stemndekgonfalone per fini diversi da quelli istitunii,
salvo espressa autorizzazione della Giunta Muriipa

Art. 3
Funzioni

Il Comune esercita tutte le funzioni ed i compitiministrativi necessari alla cura degli interessi
ed alla promozione dello sviluppo della comuniténaoale, non attribuiti espressamente per legge allo
Stato, alla Regione ed alla Provincia.



I Comune concorre nei modi previsti dalla leggdédinire gli obiettivi della programmazione
provinciale, regionale e statale.

Il Comune attua forme di cooperazione tra entili@sercizio in ambiti territoriali adeguati delle
attribuzioni proprie, conferite e delegate, secongancipi della sussidiarieta e dellomogeneitlle
funzioni, dell’economicita, efficienza ed efficadalla gestione e delladeguatezza organizzativa.

Un apposito regolamento disciplina l'attuazioneordinata con lo Stato e la Regione degli
interventi necessari alla tutela ed alla pienagrgeione sociale delle persone portatrici di haayalien
attuazione del principio di valorizzazione dellagmna umana.

I Comune gestisce il servizio elettorale, deldgrafe, dello stato civile, di statistica e leva
militare ed ogni altro servizio dello Stato e délagione organizzato a livello locale.

Art. 4
Statuto comunale

I Comune determina il proprio ordinamento nellat8to, cui devono uniformarsi i regolamenti
e gli atti degli organi istituzionali e di quelliraministrativi e di gestione.

Lo Statuto € adottato dal Consiglio Comunale amhbggioranze e le procedure stabilite dalla
legge.

Le modifiche dello Statuto sono precedute da iddneme di consultazione alle quali & ammessa
la partecipazione della minoranza consiliare; sapprovate dal Consiglio a scrutinio palese, con
votazioni separate sui singoli articoli e votazi@oenplessiva finale.

Lo Statuto entra in vigore decorsi trenta giodiaila pubblicazione all’Albo Pretorio ed é
pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regionembardia ed inviato al Ministero dell'Interno per
essere inserito nella raccolta ufficiale degligiat

Lo statuto deve essere a disposizione dei cittpeinla consultazione presso la Sede Comunale.

Art. 5
Regolamenti

I Comune ha potesta regolamentare nelle matdtezoni proprie.

I Comune esercita la potesta regolamentare meliito dei principi fissati dalla legge e nel
rispetto delle norme statutarie.

| regolamenti relativi alla disciplina dei tribidomunali e agli strumenti di pianificazione e le

relative norme d’attuazione ed in genere tuttigolamenti soggetti ad approvazione del Consiglio
Comunale entrano in vigore, se non diversamentagtoedalla legge, al compimento di un periodo di
deposito presso la Segreteria Comunale della duliatieci giorni, da effettuare successivamente
all'esecutivita delle relative deliberazioni di appazione.

Del deposito & data comunicazione ai cittadini ianet@ contestuale affissione di avviso all’'albo
pretorio.

| regolamenti sono portati a conoscenza della lpgpme attraverso idonei mezzi di
informazione, che ne mettano in evidenza i contengti aspetti significativi.

Art. 6
Albo Pretorio



Nella Sede Municipale, in luogo accessibile al lido, e individuato apposito spazio da
destinare ad Albo Pretorio per la pubblicazionelidsg, dei provvedimenti e degli avvisi soggeigr
legge o per statuto a tale adempimento.

I Messo Comunale cura la tenuta dell’Albo e lisdfone degli atti soggetti a pubblicazione.

TITOLO Il - ORDINAMENTO ISTITUZIONALE

Capo | - Gli organi di governo

Art. 7
Organi

Sono organi di governo del Comune il ConsiglicdGianta ed il Sindaco.
Gli amministratori nell’esercizio delle proprienzioni improntano il proprio comportamento a
criteri di imparzialita e buona amministrazione.

Capo Il - Il Consiglio

Art. 8
Elezione, composizione e durata

Il Consiglio Comunale é eletto a suffragio uniaese diretto ed € composto dal Sindaco e da n.
12 Consiglieri.

Il funzionamento del consiglio € disciplinatoaaposito regolamento, approvato a maggioranza
assoluta nel rispetto dei principi del presentéutta che prevede, in particolare, le modalita lper
convocazione e per la presentazione e la discusgietie proposte, nonché ogni altra disposizione
necessaria al regolare funzionamento dell’Organo.

Il consiglio e dotato di autonomia funzionalemyanizzativa. | consiglieri entrano in carica
all'atto della proclamazione ovvero, in caso dirsgazione, non appena adottata dal consiglio la
relativa deliberazione.

Il consiglio pud avvalersi di commissioni costitunel proprio seno con criterio proporzionale.

La durata in carica del Consiglio Comunale é $italidalla legge.

Dopo l'indizione dei comizi elettorali e sino alliata delle elezioni per il rinnovo dell’'organo, il
Consiglio adotta i soli atti urgenti ed improrodabi

| consiglieri cessati dalla carica per effetto dmnovo o dello scioglimento del Consiglio
continuano ad esercitare gli incarichi esterni, lmiti temporali delle norme sul rinnovo degli
organismi amministrativi.



Art. 9
| Consiglieri

| Consiglieri Comunali rappresentano l'intera comité ed esercitano le funzioni senza vincolo di
mandato.

Le prerogative ed i diritti dei consiglieri son@sdplinati dalla legge, dal presente Statuto e dal
regolamento per il funzionamento del Consiglio coaie.

I Consiglieri hanno diritto d’iniziativa su ognggetto di competenza del Consiglio.

I consiglieri se in numero pari ad almeno un quinéanno diritto a richiedere al Presidente del
Consiglio la convocazione del Consiglio e I'insegmo all’ordine del giorno di tale seduta delle
questioni richieste con tale istanza.

| Consiglieri hanno potere ispettivo sull’attivitizlla Giunta e degli uffici e servizi del’Entehe
esercitano attraverso le commissioni consiliainga@armente mediante interrogazioni, interpellaaze
mozioni.

Per l'esercizio delle proprie attribuzioni, ciascionsigliere ha diritto di ottenere senza
particolari formalita dagli uffici comunali, daleziende e dagli enti dipendenti, copia di attijzieted
informazioni utili ai fini dell’'espletamento del mdato.

Art. 10
Prerogative delle minoranze consiliari

Le norme del regolamento di funzionamento del @hiosComunale devono consentire ai
Consiglieri appartenenti ai gruppi delle minoraoeasiliari I'effettivo esercizio dei poteri ispefitie di
controllo e del diritto d’'informazione sull'attivte sulle iniziative del Comune.

Ai gruppi delle minoranze consiliari spetta la idaazione dei Presidenti delle commissioni
consiliari, ordinarie e speciali, aventi funzionecdntrollo e di garanzia, individuate dal regolantte

Spetta altresi ai gruppi di minoranza, con votagigeparata e limitata ai soli componenti dei
gruppi stessi, la nomina di loro rappresentantilineggani collegiali degli enti, delle aziende ed
istituzioni dipendenti dall'ente, nonché in tutee ¢commissioni anche a carattere consultivo, ove la
legge, lo Statuto ed i regolamenti prevedano laigdegione da parte del Consiglio di propri
rappresentanti in numero superiore ad uno.

Art. 11
Prima seduta del Consiglio

La prima seduta del Consiglio Comunale dopo leiefe &€ convocata dal Sindaco nel termine di
dieci giorni dalla proclamazione degli eletti e ddenersi entro 10 giorni dalla diramazione delitio
di convocazione.
La seduta e presieduta dal Sindaco.
Prima di deliberare su qualsiasi altro oggettost&mblea procede alla convalida dei Consigliettiele
e del Sindaco.



La seduta prosegue con il giuramento del Sindego,la comunicazione da parte del Sindaco
della composizione della Giunta, della designazidelevice sindaco e, quindi, con la trattazionglide
altri eventuali argomenti iscritti all’ordine deiogno.

Art. 12
Attribuzioni del Sindaco in qualita di Presidente cel Consiglio

Il Sindaco:

a) rappresenta il Consiglio Comunale;

b) convoca e fissa le date delle riunioni del GQglitse ne dirige i lavori;

c) decide sullammissibilita delle questioni predjziali e delle eccezioni procedurali salvo che no
intenda promuovere sulle stesse la decisione desiGio;

d) ha poteri di polizia nel corso dello svolgimedelle sedute consiliari;

e) sottoscrive il verbale delle sedute insiem8egjretario Comunale;

f) convoca e presiede la conferenza dei Capigruppo

g) insedia le commissioni consiliari e vigila $uo funzionamento;

h) assicura adeguata e preventiva informaziongrappi consiliari ed ai singoli consiglieri sulle
guestioni sottoposte al Consiglio;

i) esercita ogni altra funzione demandatagli dStiatuto o dai regolamenti dell’ente.

Art. 13
Linee programmatiche dell'azione di governo dell’ete

Il Sindaco definisce, con la collaborazione dégsessori, le linee programmatiche relative alle
azioni ed ai progetti da realizzare nel corso dahdato e le presenta - sentita la Giunta - al @basi
Comunale per I'approvazione entro sessanta gi@ifiirbsediamento dello stesso..

Il documento contenente le linee programmaticHeadene amministrativa e gli adeguamenti
successivi sono messi a disposizione dei condigllareno 10 giorni prima della data fissata per la
trattazione in consiglio comunale e sono appravatiaggioranza assoluta dei Consiglieri assegnati.

Il documento cosi approvato costituisce il priadgpatto d’indirizzo dell’attivita amministrativa e
riferimento per I'esercizio della funzione di carito politico- amministrativo del consiglio.

Art. 14
Competenze del Consiglio

Il Consiglio Comunale ha competenza esclusivdaminazione dei seguenti atti fondamentali:
a) atti normativi
- Statuto dell’Ente, delle Aziende Speciali e@dédtituzioni e relative variazioni
- regolamenti e relative variazioni, salvo quellicompetenza di altri organi nell’esercizio della
propria potesta regolamentare
b) atti di programmazione
- programmi
piani finanziari
relazioni previsionali e programmatiche
piani triennali ed elenco annuale dei lavotblplici
piani territoriali e piani urbanistici e rekatprogrammi annuali e pluriennali di attuazione



- eventuali deroghe ai piani territoriali e urlsici, ivi comprese le autorizzazioni al rilasaio
concessioni edilizie in deroga ai vigenti strumembanistici generali ed attuativi, nonché i pareri
da rendere in dette materie

- bilanci annuali e pluriennali e relative varas

- ratifiche di variazioni di bilancio approvatalth Giunta Comunale nei casi espressamente grevist
dalla legge
- conti consuntivi

c) atti relativi al personale
- atti di programmazione e di indirizzo per larnfimzione delle piante organiche e per
I'approvazione del regolamento sull’ordinamentoldeffici e dei servizi
d) atti relativi a convenzioni ed associazioni conraknti
- convenzioni fra comuni e fra Comune e provincia
- accordi di programma
- costituzione e modificazione di tutte le forassociative fra enti local
e) atti relativi a spese pluriennali
- tutte le spese che impegnino i bilanci per es@rcizi successivi, escluse quelle relative alle
locazioni di immobili ed alla somministrazione errfitura di beni e servizi a carattere
continuativo
f) atti relativi ad acquisti, alienazioni d'immobilipermute, concessioni ed appalti
- acquisti, permute ed alienazioni immobiliariechon siano previsti in altri atti fondamentali del
consiglio
- appalti e concessioni che non siano previstitin atti fondamentali del consiglio
g) atti relativi ai servizi, alle aziende, alle istitioni, alle societa ed enti dipendenti, sovvenzitbma
sottoposti a vigilanza
- atti di indirizzo da osservare da parte deflierade, istituzioni ed enti dipendenti, sovvenziona
sottoposti a vigilanza
- assunzione diretta di pubblici servizi
- costituzione di societa di capitali, di azienee istituzioni ed acquisto di azioni e quote di
partecipazione societaria
- concessioni di pubblici servizi
- affidamento di servizi o attivita mediante cenzione
h) atti relativi alla disciplina dei tributi
- atti di istituzione di tributi e tariffe, nedmbito delle facolta concesse dalla legge
- disciplina generale delle tariffe per la froize dei beni e dei servizi pubblici
- modifica della struttura tariffaria e della djgina dei tributi e delle tariffe dei servizi plilrci,
quando non si tratti di adeguamenti di competemtia Giunta
I) accensione di mutui e prestiti obbligazionari
- contrazione di mutui non espressamente prawigiiri atti fondamentali del consiglio
- ogni altra forma di finanziamento o approvvigaoento finanziario
[) atti di nomina
- definizione degli indirizzi per la designazigmemina e revoca dei rappresentanti del Comune
presso Enti, Aziende, Societa ed Istituzioni
- nomina dei rappresentanti del Consiglio prdsat, Aziende ed Istituzioni, quando sia ad esso
espressamente riservata dalla legge
- nomina d'ogni altra rappresentanza del comumecui sia prevista la partecipazione delle
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minoranze, salvo diverse specifiche disposizicatiusarie e regolamentari
- nomina delle commissioni consiliari permanesttiaordinarie e d’'inchiesta
m) atti elettorali e politico - amministrativi
- esame delle condizioni di compatibilita ed giedita degli eletti
- surrogazione dei consiglieri
- approvazione delle linee programmatiche di govelell’Ente
- approvazione o reiezione con votazione perlappeminale della mozione di sfiducia
- esame e votazione delle mozioni
- esame e discussione di interrogazioni ed ietkpze
n) ogni altro atto, parere e determinazione clee estrinsecazione od esplicazione del potere di
indirizzo e di controllo politico - amministrativo sia previsto dalla legge quale atto fondamentale
di competenza del Consiglio.

Art. 15
Commissioni consiliari permanenti

Il Consiglio per I'esercizio delle proprie funziopud articolarsi in commissioni consiliari
permanenti.

Il regolamento ne determina la composizione, isgetto del principio di proporzionalita fra
maggioranza e minoranze, le modalita di nomina exiehe, il funzionamento, il numero e le
attribuzioni.

Art. 16
Commissioni consiliari straordinarie, temporanee especiali

Il Consiglio puo istituire - con deliberazione ast& a maggioranza assoluta dei componenti -
commissioni consiliari straordinarie, temporangegcgli, di indagine e di inchiesta, determinando
nell’atto di istituzione i compiti, la composizionéa durata, i poteri di indagine eventualmente
conferiti, le modalita di funzionamento e la dotam di beni, servizi, strutture e personale che sia
ritenuta necessaria all’'espletamento del mandato.

Art. 17
Adunanze del Consiglio

Le sedute del Consiglio Comunale sono pubbliclattafeccezione dei casi per i quali il
regolamento preveda che le stesse debbano teaarsi k| presenza del pubblico per ragioni connesse
all’'ordine pubblico o alla riservatezza della sfprevata delle persone.

Il Consiglio si riunisce con l'intervento almenelid meta dei consiglieri assegnati.

Nelle sedute di seconda convocazione é sufficidatgpresenza di almeno un terzo dei
componenti il consesso.

Nel computo del numero dei componenti del Consigkcessari per la validita delle sedute non

si considera il Sindaco.



Art. 18
Funzionamento del Consiglio

Il Consiglio Comunale é dotato di autonomia fumale ed organizzativa.

Il Consiglio disciplina con proprio regolamentoa @épprovare a maggioranza assoluta dei
consiglieri assegnati, lo svolgimento dei propwvda e di quelli delle commissioni permanenti,
straordinarie, temporanee e speciali.

Capo Il - 1l Sindaco

Art. 19
Il Sindaco

Il Sindaco e il capo dellamministrazione comunadetto democraticamente dai cittadini a
suffragio universale e diretto.

Il Sindaco rappresenta il Comune ed é responsdéilamministrazione dell’Ente.

Sovrintende all’andamento generale del’Ente, peale a dare impulso all'attivitd degli altri
organi comunali e ne coordina l'attivita.

Il Sindaco dirige i lavori della Giunta Comunalé assicura la rispondenza dell’attivita degli
organi del Comune agli atti generali e di indirizgprovati dal Consiglio.

Il Sindaco assume le funzioni di Ufficiale di gone nei casi previsti dalla legge ed esercita le
funzioni delegategli dalla Regione, secondo le ritidpreviste dalle leggi e dallo statuto.

Per I'esercizio di tali funzioni il Sindaco si ate degli uffici comunali.

Prima di assumere le funzioni, il Sindaco prest@agnento innanzi al Consiglio Comunale, nella
prima riunione dopo I'elezione del presidente, pirsiando la seguente formulasitro di osservare
lealmente la Costituzione, le leggi della Repubblce I'ordinamento del Comune e di agire per il
bene di tutti cittadini”.

Distintivo del Sindaco ¢ la fascia tricolore conggemmi della Repubblica e del Comune, da pormare
tracolla.

Art. 20
Competenze del Sindaco

Il Sindaco convoca e presiede la Giunta Comunate dissa I'ordine del giorno secondo le
modalita previste dal regolamento.

Sovrintende al funzionamento dei servizi e defficued all’esecuzione degli atti di tutti gli
organi comunali.

Il sindaco coordina ed organizza, nell’ambito aelisciplina regionale e sulla base degli indirizzi
espressi dal Consiglio Comunale, gli orari degéiregi commerciali, dei pubblici esercizi e dei\ser
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pubblici, nonché, d’intesa con i responsabili dellfeministrazioni interessate, gli orari d’apertata
pubblico degli uffici.

Il Sindaco puo modificare gli orari degli eserc@bmmerciali dei pubblici esercizi e dei servizi
pubblici, nonché, d’intesa con i responsabili terialmente competenti delle amministrazioni
pubbliche interessate, gli orari di apertura allpigo degli uffici pubblici localizzati nel territm
guando a causa di circostanze straordinarie diakgrio particolari necessita dell’'utenza.

Il Sindaco provvede alla designazione, alla noneidall’eventuale revoca dei rappresentanti del
Comune presso enti, aziende, societa ed istituzintmo i termini di scadenza del precedente inoaric
ovvero entro gli eventuali termini diversi previda disposizioni normative.

Il Sindaco nomina il Segretario Comunale e costerigli incarichi di responsabilita di uffici e
servizi, nonché quelli di collaborazione esternaalid specializzazione, secondo le modalita previst
dalla legge e dal regolamento sull’ordinamento id&fjci e dei servizi.

Il Sindaco indice i referendum comunali.

Gli atti del Sindaco non diversamente denominalliedegge o dallo statuto assumono il nome di
decreti.

Il Sindaco promuove, conclude e sottoscrive giioadi di programma.

Ove non sia diversamente stabilito da norme regetdari, il Sindaco ha la rappresentanza del
Comune nei giudizi di qualunque natura e decideproprio atto la costituzione in giudizio del’Erge
la proposizione delle liti.

Il Sindaco informa la popolazione sulle situazidnpericolo 0 comunque connesse con esigenze
di protezione civile avvalendosi dei mezzi tecugvisti nei piani e programmi di protezione civde
comungue con ogni altro mezzo disponibile.

Esercita tutte le altre funzioni attribuitegli @allegge, dallo Statuto, dai regolamenti e
sovrintende all’'espletamento delle funzioni stataéigionali e provinciali attribuite o delegate al
comune.

Articolo 21
Il Vice Sindaco

Il Vice Sindaco sostituisce in tutte le funziohiSindaco temporaneamente assente, impedito o
sospeso dalla carica.

In caso di assenza o impedimento anche del ViegaSo, alla sostituzione del Sindaco provvede
I’Assessore piu anziano di eta.

Art. 22
Deleghe ed incarichi

Il Sindaco ha facolta di assegnare ai singoli Assg I'esercizio delle proprie attribuzioni.

Le funzioni di Ufficiale di governo possono cogtie oggetto di delega nei modi e nei termini
previsti dalla legge, fatta eccezione per i prowhti contingibili ed urgenti, che restano di esolra
competenza del Sindaco o di chi legalmente lo tsiste.

I Sindaco non pud delegare la propria competegeaerale di capo e responsabile
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dell’amministrazione o ricomprendere nella delagtetle proprie funzioni e competenze.

La delega pud essere permanente o temporaneaalgene ordine a determinate materie o
speciale per il compimento di singoli atti o proiceenti.

L’atto di delega — in forma scritta obbligatoridandica I'oggetto, la materia, gli eventuali limiti
in cui opera il trasferimento della competenza eedeontenere gli indirizzi generali in base ai qual
deve essere esercitata.

La potesta del delegato concorre con quella del&®io e non la sostituisce ed il Sindaco - anche
dopo aver rilasciato delega - pud continuare adcitaee le proprie funzioni e competenze senza
alcuna limitazione.

La delega puo comprendere la potesta di compigte it procedimento amministrativo relativo
alla potesta delegata, dalla fase istruttoria d@udeemanazione di atti a valenza esterna.

La delega pud essere revocata dal Sindaco in mgadu momento senza alcuna specifica
motivazione, essendo concessa come atto merameniscrezibnale nell'interesse
dell Amministrazione.

Le deleghe per settori omogenei sono comunica@®asiglio e trasmesse al Prefetto.

Il Sindaco puo attribuire ad Assessori e Congigliecarico di svolgere attivita di istruzione e
studio di determinati problemi e progetti o di cgeradeterminate questioni nell'interesse
dell’Amministrazione.

Non é consentita la mera delega di firma.

Art. 23
Cessazione dalla carica di Sindaco

L'impedimento permanente, la rimozione, la decademil decesso del Sindaco danno luogo alla
decadenza della Giunta ed allo scioglimento delsigtio Comunale.

Il Consiglio e la Giunta restano temporaneameamntzarica fino a nuove elezioni.

Nei casi previsti dal primo comma le funzioni &hdaco sono assunte dal Vice Sindaco.

Le dimissioni del Sindaco sono presentate peittiscal Vicesindaco, il quale ha I'obbligo di
riunire il Consiglio entro i successivi dieci giarn

Una volta decorso il termine di venti giornildgbresentazione senza che le dimissioni siane stat
ritirate, le stesse divengono efficaci ed irrevalcabdanno luogo allimmediata cessazione dallacea
del Sindaco, alla decadenza della Giunta ed altmkmento del Consiglio Comunale.

Di tale evenienza il Segretario comunale da imatedtomunicazione al Prefetto, affinché questi
possa adottare tempestivamente i conseguenti ptoweati per lo scioglimento del consiglio e la
nomina del commissario.

Capo IV - La Giunta

Art. 24
Composizione della Giunta

“La Giunta e’ composta dal Sindaco che la preseeda un numero di Assessori di due o quattro,
compreso il Vice Sindaco.
Possono essere nominati Assessori sia i consigbenunali sia cittadini non facenti parti del
Consiglio; la carica di Assessore non e’ incomplatibon quella di Consigliere Comunale.
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Non possono far parte della Giunta contemporanetamassessori che siano fra loro coniugi,
ascendenti, discendenti, o parenti e affini fin@agrado ed il coniuge, gli ascendenti, i discerided
I parenti ed affini fino al 3° grado del Sindaco.
Puo essere nominato n.1 assessore non consighiengnale.
L' Assessore non Consigliere Comunale partedipavari del Consiglio e delle commissioni
consiliari senza diritto al voto e senza concorrem@eterminare il numero legale per la validitdelel
riunioni.

Art. 25
Funzionamento della Giunta

Nello svolgimento della propria attivita la Giurgiauniforma al principio della collegialita.

Il Sindaco dirige e coordina i lavori della giantassicura l'unitd d’indirizzo politico degli
assessori e la collegiale responsabilita dellesttmaai

La giunta & convocata e presieduta dal Sindaco.

Per la validita delle sedute é richiesto l'intarieedella meta dei suoi componenti, compreso il
Sindaco.

Le sedute della Giunta non sono pubbliche.

A discrezione del Sindaco possono essere ammesstecipare ai lavori della giunta dirigenti e
funzionari del comune, cittadini o autorita, aldfidi acquisire elementi valutativi sugli argomanti
discussione.

Art. 26
Competenze della Giunta

La Giunta collabora con il Sindaco nel governo @emune e per l'attuazione degli indirizzi
generali di governo.

Svolge funzioni propositive e d’'impulso nei conftiashel Consiglio.

La Giunta compie tutti gli atti di amministraziowBe non siano riservati dalla legge e dallo
Statuto al Consiglio e che non rientrino nelle cetepze del Sindaco, degli organi di decentramento,
del Segretario comunale e dei responsabili defiti dei servizi.

Rientra altresi nella competenza della Giuntaozwhe dei regolamenti sull’ordinamento degl
uffici e dei servizi, secondo le norme ed i prin@fabiliti dallo statuto in materia di organizzeaze e
di personale.

Art. 27
Revoca degli Assessori

Nel corso del mandato amministrativo il Sindaco pevocare dall’incarico uno o piu Assessori,
compreso il Vice Sindaco, provvedendo con il madesatto alla nomina dei sostituti.

La revoca € sinteticamente motivata, anche sofo rderimento al venir meno del rapporto
fiduciario, ed & comunicata al Consiglio nella miseduta utile unitamente ai nominativi dei nuovi
Assessori.
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Capo V - Norme comuni

Art. 28
Mozione di sfiducia

Il voto del Consiglio Comunale contrario ad unapwsta del Sindaco o della Giunta non
comporta le dimissioni degli stessi.

Il Sindaco e la Giunta cessano dalla carica i cisapprovazione di una mozione di sfiducia
votata per appello nominale dalla maggioranza atsdlei componenti il Consiglio.

La mozione di sfiducia, sottoscritta da almeno duenti dei consiglieri assegnati, senza
computare a tal fine il sindaco, deve essere m@tji\anche con riferimento al solo venir meno della
maggioranza consiliare, ed &€ messa in discussiong@rnma di dieci giorni e non oltre trenta dalleas
presentazione.

Nel caso in cui la mozione di sfiducia sia apptayal Segretario Comunale ne informa il
Prefetto, ai fini dell’'assunzione dei conseguemtvpedimenti di scioglimento del Consiglio e di
nomina del Commissario.

Art. 29
Divieto generale di incarichi e consulenze ed obphi di astensione

Al Sindaco, al Vice Sindaco, agli Assessori edCainsiglieri Comunali e’ vietato ricoprire
incarichi ed assumere consulenze, anche a titalwigw, presso il comune, nonché presso enti, deien
ed istituzioni dipendenti o comunque sottopostiaitrollo ed alla vigilanza dello stesso.

E’ fatto altresi divieto ai medesimi soggetti di al primo comma di effettuare a favore dell’Ente
donazioni in denaro, beni mobili o immobili o altdilita per tutto il periodo di espletamento del
mandato.

I componenti della Giunta aventi competenza inemiatdi urbanistica, edilizia e lavori pubblici
devono astenersi dall'esercitare attivita professli® in materia di edilizia privata e pubblica
nell’ambito del territorio comunali

Tutti gli amministratori hanno altresi I'obblige astenersi dal prendere parte alla discussione ed
alla votazione di deliberazioni riguardanti intesigsropri o di loro parenti o affini fino al quargpado.

L’obbligo di astensione non si applica ai provveenti a contenuto generale, compresi quelli
urbanistici, se non nei casi in cui sussista uneetazione immediata e diretta fra il contenutd’dgb
e specifici interessi degli amministratori o didgrartenti ed affini fino al quarto grado.

I medesimo obbligo di astensione sussiste inattreonfronto dei responsabili degli uffici e dei
servizi in relazioni ai pareri da esprimere sudti deliberativi ed agli atti di gestione di progri
competenza.

TITOLO Il - DECENTRAMENTO AMMINISTRATIVO E PARTECI  PAZIONE

Capo Il - Partecipazione e diritto all'informazione
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Art. 30
Libere forme associative

I Comune riconosce e valorizza le libere formsoasative, il volontariato e gli organismi
operanti nel territorio con fini sociali e cultutahon aventi scopo di lucro, quali strumenti di
espressione e di partecipazione dei cittadini mlfranistrazione locale.

A tal fine il Comune:

a) sostiene i programmi e lattivita delle asspicini aventi finalita riconosciute di interesse
dellintera comunita, attraverso I'erogazione dintiuti, secondo le norme del relativo
regolamento, I'assunzione di iniziative comuni erclinate ad altre forme di incentivazione;

b) puo affidare alle associazioni o a comitati Gggfamente costituiti I'organizzazione e lo
svolgimento di attivitd promozionali, ricreativaregenerale attivita di interesse pubblico da gesti
in forma sussidiaria o integrata rispetto all’Ente;

d) coinvolge le associazioni del volontariato ngj&stione dei servizi e nella attuazione di inizeat
sociali e culturali.

Per essere ammesse a fruire del sostegno del @oaduesercitare attivita di collaborazione con
il Comune, le associazioni devono preventivameirtestrare la rispondenza della propria attivit all
finalita previste dalla presente norma, garantirélderta d’iscrizione all’associazione a tuttiiftadini
residenti nel Comune ed assicurare la rappreseitaagi I'elettivita delle cariche, nonché la pulblif
degli atti degli organi sociali e dei bilanci.

Art. 31
Proposte di iniziativa popolare e forme di consultaione della popolazione

Gli elettori del Comune in numero non inferior8@ possono presentare al Consiglio Comunale
proposte per I'adozione di atti deliberativi rientti nelle materie di competenza di tale organo, co
esclusione degli atti di nomina, di approvazionkbilancio preventivo e consuntivo, di disciplinelle
tariffe e dei tributi e di adozione degli strumeditpianificazione.

Le procedure e le modalita di presentazione daltgoste di iniziativa popolare, nonché gli
elementi essenziali di cui le stesse debbono ess®redate, compresa l'indicazione dei mezzi di
copertura della spesa nei casi in cui cio si remeleessario, sono disciplinate dal regolamento sul
decentramento amministrativo e la partecipazione.

Ai soggetti legittimati alla presentazione delteoste sono forniti i dati in possesso del Comune
ed é assicurata la necessaria assistenza da pgliteftici.

Le proposte di iniziativa popolare sono portatesdme del Consiglio entro sessanta giorni dalla
loro presentazione.

I Comune promuove forme di consultazione per & il parere della popolazione su
determinati argomenti, assicurando la piu ampiberd partecipazione dei cittadini interessati.

La consultazione dei cittadini pu0 essere red@&zanche attraverso inchieste o sondaggi
d’opinione da affidare di norma a ditte specialieza

Art. 32
Referendum comunali

Nelle materie di competenza del Consiglio Comunal® eccezione di quelle attinenti alla
finanza comunale, ai tributi ed alle tariffe, atgmnale ed all'organizzazione degli uffici e deivea,
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alle nomine ed alle designazioni, possono essdetdtimeferendum consultivi, allo scopo di acqusir
preventivo parere della popolazione o referendum Ipbrogazione in tutto od in parte di
provvedimenti, compresi gli atti normativi e gli@inenti di pianificazione, gia adottati dal Congigl

Non sono ammessi referendum abrogativi di attitippb di indirizzo e comungque non aventi
effetti amministrativi diretti sui cittadini.

I referendum consultivi ed abrogativi sono indetdl Sindaco su iniziativa del Consiglio
Comunale, assunta a maggioranza di almeno duedigrzomponenti, o su richiesta di almeno un terzo
dei cittadini che risultino iscritti nelle listeegtorali al momento dell’inizio della raccolta defirme.

Il Segretario comunale decide sull'ammissibilitdadechiesta.

Le consultazioni referendarie potranno tenersi piondi una volta ogni anno, in giorni compresi
tra il 15 aprile ed il 15 giugno o tra il 15 settam ed il 15 novembre.

| referendum possono avere luogo anche in coinzmlecon altre operazioni di voto, con
esclusione delle tornate elettorali comunali, pnoiali.

Il referendum € valido se vi partecipa almeno &ardei cittadini aventi diritto al voto. S’intende
approvata la risposta che abbia conseguito la mesymia dei consensi validamente espressi.

Nei referendum abrogativi, I'approvazione dellagwsta referendaria determina la caducazione
dell'atto o delle parti di esso sottoposte a rafdren, con effetto dal centottantesimo giorno susiges
dalla proclamazione dell’'esito del voto. Entro tdéga il consiglio comunale é tenuto ad assumere gl
eventuali provvedimenti necessari per regolamentdireeffetti del referendum ed eventualmente
adottare la disciplina sostitutiva degli atti alatgin conformita all’orientamento scaturito dalla
consultazione.

Nei referendum consultivi, il consiglio comunaldo#ta entro quattro mesi dalla proclamazione
dell'esito della consultazione le determinazionn®eguenti, coerentemente alle indicazioni espresse
dagli elettori.

Il mancato recepimento delle indicazioni refererea@ovra essere adeguatamente motivato ed
adottato a maggioranza assoluta dei consiglieeigssi.

Le norme dello statuto comunale possono esser@psste esclusivamente a referendum
consultivo, onde acquisire I'orientamento dei ditasulle proposte di modifica od integrazione.

Le modalita di presentazione dei quesiti refereneali raccolta delle firme, le procedure ed i
termini per lindizione della consultazione refedana sono disciplinate, secondo i principi dello
statuto, nel regolamento sul decentramento amrmatigb e la partecipazione.

Art. 33
Diritto d’accesso e d'informazione dei cittadini

I Comune esercita l'attivita amministrativa sedorcriteri di economicita, efficienza, efficacia e
trasparenza.

Le norme regolamentari stabiliscono il terminerent quale - a domanda o d’ufficio - deve
essere emesso il provvedimento richiesto o dovuto.

In mancanza di termini specifici il termine peerfiissione del provvedimento amministrativo
s’intende di trenta giorni.

Tutti gli atti e provvedimenti che non abbiano moto statutario, regolamentare o comunque
generale devono essere motivati, devono esserencoatiuo notificati in forma idonea a garantirne la
piena conoscenza al destinatario e devono indictgemine entro il quale e possibile proporre rgm
e I'Autorita giudiziaria 0 amministrativa a cuigtavame va presentato.
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| cittadini hanno diritto - nelle forme stabilidal regolamento - a partecipare attivamente ai
procedimenti amministrativi che producano effeitiriglici diretti in loro confronto o ai quali peegge
debbono intervenire.

L’attivita amministrativa si svolge con trasparared imparzialita.

| cittadini che vi hanno un interesse giuridicateemilevante hanno diritto di accedere ai
documenti amministrativi secondo le modalita prevdal regolamento.

Il regolamento individua le categorie di atti pequali I'accesso €& escluso o limitato in ragione
della tutela del diritto alla riservatezza dellesmme o i casi in cui I'accesso € differito ad anét
pregiudizio o grave ostacolo allo svolgimento a@stlvita amministrativa.

TITOLO IV - ORDINAMENTO DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI

Capo | - L'organizzazione amministrativa

Art. 34
Ordinamento degli uffici e dei servizi

L’'organizzazione del Comune e quella degli uffecidei servizi, la dotazione organica, le
procedure di assunzione del personale, le modeditecorsuali ed i requisiti di accesso all'impiego
sono disciplinati in uno o piu regolamenti, in combita alle disposizioni di legge, dello statutoed
rispetto delle norme dei contratti collettivi nazab di lavoro per il personale degli enti locali.

| regolamenti di cui al precedente comma, sullimachento degli uffici e dei servizi, sono
adottati dalla giunta comunale, sulla scorta deigyi e dei criteri direttivi approvati dal consm
comunale.

L’organizzazione degli uffici e dei servizi &€ pnontata a criteri di autonomia operativa,
funzionalita ed economicita di gestione e rispoageincipi di professionalita e responsabilita.

Art. 35
Indirizzi e criteri direttivi del Consiglio Comunal e

Il Consiglio Comunale determina nell’ambito deingipi stabiliti dallo Statuto gli indirizzi ed i
criteri direttivi cui la giunta uniformera i conteta del regolamento sull’ordinamento degli ufficdei
servizi.

Art. 36
Incarichi ed indirizzi di gestione

“Gli organi istituzionali dell’ente uniformano laropria attivita al principio dell’attribuzione dei
compiti e delle responsabilita gestionali ai dipemtilresponsabili degli uffici e dei servizi.
Il Sindaco definisce e attribuisce ai dipendeltadeguata qualifica e di congrua capacita gli
incarichi di responsabilita degli uffici e dei seiv
La direzione degli Uffici e dei servizi puo essattzesi attribuita al Segretario Comunale, con le
modalita e nei limiti previsti dalla legge e dajodamento sull’ordinamento degli uffici e dei seivi
Gli incarichi di responsabilita degli Uffici e deervizi hanno durata temporanea e non possono
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superare quella del mandato elettorale del Sindhedi ha conferiti e possono essere anticipatagnent
revocati nei casi previsti dalla legge e dai regw@ati dell’ente.

I comune pud associarsi con altri enti locakr pl'esercizio in comune di funzioni
amministrative o per I'espletamento dei servizigalando con apposita convenzione i reciproci
rapporti, le modalita di svolgimento delle attivigeestite unitariamente ed i compiti del personale
impiegato

Gli atti dei responsabili dei servizi non sono@etj ad avocazione, riserva, riforma o revoca da
parte del sindaco.

Art. 37
Il Segretario comunale

“Il Comune ha un Segretario comunale con compitailaborazione, consulenza ed assistenza
nei confronti degli organi dell’ente in ordine atanformita dell’azione amministrativa alle leggilo
statuto ed ai regolamenti.

Il Segretario assicura il necessario supporto idjmo, amministrativo e di consulenza
organizzativa alle decisioni degli organi istituza, con pareri scritti od orali, e, su richiesta,
attraverso I'apposizione del visto di conformita siagoli atti.

Il Segretario partecipa con funzioni consultiveferenti e di assistenza alle riunioni del Coneigli
e della Giunta e provvede attraverso persona giriadiducia alla stesura dei relativi verbali.

Il Segretario comunale sovrintende allo svolgitoestelle funzioni dei responsabili degli uffici
e dei servizi e ne coordina l'attivita, seconddilettive impartite dal Sindaco.

Il Sindaco puo affidare al segretario la direziahesingoli settori della struttura organizzativa
dell’ente.

Il Segretario &€ capo del personale e ne e respid@sa

Il segretario ha la direzione complessiva delfatsira operativa dell’ente secondo modalita e
direttive impartite dal sindaco, nel rispetto dmlifonoma responsabilita settoriale dei responsadjii
uffici e dei servizi.

Oltre alle funzioni espressamente previste dalige e dallo statuto, possono essere assegnati
al Segretario, con regolamento o con provvedimdat&@indaco, compiti specifici o attribuzioni anche
a carattere gestionale, ove cio si renda utileelazione alle esigenze organizzative dell’ente gld a
obiettivi programmatici del’lamministrazione.

Art. 38
Il Direttore Generale

“l. Comune pud nominare il proprio Segretario corale Direttore generale oppure
convenzionarsi con altri Enti Locali aventi compigamente una popolazione superiore a 15.000
abitanti al fine di nominare un Direttore Generale.

Il Direttore Generale risponde del proprio operitettamente al Sindaco, da cui riceve direttive
ed indirizzi per I'attuazione degli obiettivi e d@logramma dell’amministrazione.

Egli e responsabile dellandamento complessivd'ati@lita gestionale, dell’efficienza ed
efficacia dell’azione di governo dell’ente.

Art. 39
Gestione amministrativa

Il Segretari comunale ed i dipendenti nominatpoessabili dei servizi sono preposti, secondo
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I'ordinamento dell’ente, alla gestione degli uffeeidei servizi e sono responsabili della attuazideie
programmi approvati dagli organi istituzionali dldeegolarita formale e sostanziale dell’attivitélle
strutture che da essi dipendono.

Nell’ambito dei servizi cui sono preposti:

a) assumono gli atti di gestione del personale rsmole norme del CCNL, provvedono
all’espletamento delle procedure per la selezioglepdrsonale ed alle relative assunzioni previste
negli atti di programmazione o autorizzate dallanga, alla stipula del contratto individuale di
lavoro, all'attribuzione del trattamento econom@mzessorio

b) espletano le procedure di appalto dei lavorii éothitura dei beni e dei servizi previsti in atti
fondamentali del consiglio o rientranti nella omila gestione dei servizi, assumendo tutti gli atti
necessari, comprese la determinazione a contr&tareonseguente stipula dei contratti;

c) esprimono i pareri di regolarita tecnica e cbidg ove previsti, sulle proposte di deliberazione

e) assumono gli atti di gestione finanziaria, dijasizione delle entrate rientranti nella competenz
dell’'ufficio, di spesa e liquidazione, nei limitic®on le modalita stabiliti dai regolamenti, e datri
atti di programmazione approvati;

f) esercitano ogni altra attribuzione prevista ad#lgge, dallo statuto od eventualmente confeata d
sindaco.

Sono di loro competenza gli atti costituenti masifzione di giudizio e di conoscenza, gli atti
ricognitori, di valutazione, d’intimazione e di camcazione, gli accertamenti tecnici, le certifices

e le legalizzazioni, i verbali e le diffide.

Art. 40
Autorizzazioni, concessioni e licenze

Oltre ai compiti indicati al precedente articatpettano al Segretario comunale ed ai responsabili
di servizio nelle materie rientranti nei serviziadi hanno la direzione:
a) il rilascio di autorizzazioni, licenze e condesg che costituiscono esecuzione di disposizidini
leggi, di regolamenti e di atti 0 attuazione dustenti di pianificazione generali e particolaregjgia
b) I'applicazione delle sanzioni amministrative per violazione delle leggi e dei regolamenti
comunali, anche in materia edilizia, e 'adozioregld atti connessi, antecedenti e susseguenti,
compresi l'ingiunzione di pagamento ed i provveditelefinitivi conseguenti alla valutazione di
eventuali scritti difensivi.
Le attribuzioni del Sindaco nei servizi di compet® statale possono essere esercitate dai
dirigenti e dai funzionari dell’ente per delegacspki casi previsti dalla legge.

Art. 41
Le determinazioni ed i decreti

Gli atti del Segretario comunale e dei responsaleil servizi non diversamente disciplinati da
altre disposizioni di legge, dello statuto o deigalamenti, assumono la denominazione di
“determinazioni” e sono regolati secondo le dispasii del presente articolo.

Gli atti del Sindaco non diversamente disciplimatila legge assumono il nome di “decreti”.

Le determinazioni ed i decreti hanno esecuziohgideno stesso dell’adozione o, nel caso in cui
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comportino spesa, dalla data di apposizione dedBdzione di copertura finanziaria.
Entro i successivi tre giorni sono pubblicatiAdlbo Pretorio per dieci giorni e depositati in
copia presso la segreteria comunale.

Capo Il - | servizi pubblici locali

Art. 42
| servizi pubblici locali

I Comune provvede alla gestione dei servizi fivalpromuovere e garantire lo sviluppo sociale,
civile ed economico della comunita locale.

I Comune eroga i servizi pubblici con criteri dbbiettivita, giustizia ed imparzialitd nei
confronti degli utenti, garantendo anche il dirigih una completa informazione.

Il Consiglio Comunale individua la forma di gestgodei servizi piu idonea tra quelle consentite
dalla legge, in relazione alle caratteristiche kal matura del servizio e secondo criteri di ecoiuin
ed efficienza organizzativa.

La gestione dei servizi puo essere perseguitaeaatinaverso ferme di collaborazione od in
consorzio con altri enti pubblici.

| servizi possono essere erogati altresi attraverxieta a capitale interamente pubblico o
attraverso societa miste, partecipate dal Comunapede all’apporto di soggetti privati che offrano
garanzie di solidita economica e capacita imprenidite.

Fatta salva la disciplina legislativa in materidutaria, per I'erogazione dei servizi di propria
competenza il comune applica tariffe e contribuzrcarico degli utenti, in modo da conseguire |l
necessario equilibrio tra costi e ricavi.

La compartecipazione alla spesa per I'erogazicgiesdrvizi a carattere sociale € determinata
tenendo conto delle condizioni economiche e soddjli utenti, applicando agevolazioni e forme di
esenzione totale o parziale.

Anche in tale ipotesi il gettito tariffario dovgarantire un adeguato livello di copertura deiicost
considerando anche gli eventuali trasferimentiislorse da parte di enti e privati e le altre estrat
finalizzate.

Al fine di favorire la miglior qualita dei serviprestati, possono essere stipulati contratti di
sponsorizzazione ed accordi di collaborazione nénminvenzioni, con soggetti pubblici e privati,
diretti a fornire consulenze o servizi aggiuntivi.

Art. 43
Gestione dei servizi in forma associata

Il comune ricerca e promuove forme di collaboragicon gli altri enti locali e con gli enti
istituzionali per lo svolgimento, in ambiti ternitali piu idonei, di attivita e di servizi di coman
interesse, con l'obiettivo di conseguire la mighoefficienza organizzativa, I'economicita della
gestione e la piena soddisfazione per gli utenti.

Possono essere gestite in forma associata anamdoriu amministrative, attraverso la
costituzione di uffici comuni che si avvalgono dirma di personale distaccato ed operano in luogo e
per conto degli enti aderenti.

I Comune puo, altresi, delegare ad enti sovrac@ino a comuni contermini I'esercizio di
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funzioni ed a sua volta riceverne da questi, owe isi grado di assicurare con risorse proprie,
congiuntamente all’apporto economico, di personaledi attrezzature degli enti interessati,
un’efficiente erogazione dei servizi.

| rapporti tra gli enti, le modalita di organiziaze dei servizi ed i criteri di ripartizione degli
oneri economici saranno regolati da apposita carivas.

Per I'esercizio di servizi a carattere imprendél@ o di altra natura, il comune puo partecipare a
consorzi.

Nelle convenzioni e negli atti costitutivi degliganismi associativi di qualsiasi natura, debbono
essere previsti strumenti che rendano effettivariaione di indirizzo e controllo degli enti adetien

L’approvazione delle convenzioni per la gestiore servizi e gli atti costitutivi delle forme
associative, comunque denominate, € di competezizaodsiglio comunale.

TITOLO V - FINANZA E CONTABILITA

Art. 44
Autonomia finanziaria

Nel rispetto dei principi costituzionali e delleglgi in materia di finanza pubblica il Comune ha
autonomia finanziaria, fondata su certezza di ss@roprie e trasferite.

I Comune é titolare di potesta impositiva automgrohe esercita attraverso I'applicazione di
imposte e tasse e la riscossione di tariffe, coetissi e contributi per I'erogazione dei servizi
comunali.

Entro il mese di dicembre di ciascun anno o netidio termine stabilito dalla legge, il Consiglio
Comunale delibera il bilancio di previsione penha successivo.

Il bilancio e corredato della relazione previsiena programmatica, redatta per programmi,
progetti ed interventi, che evidenzi in manieratidia la spesa corrente consolidata, la spesa di
sviluppo e quella destinata agli investimenti.

Nel corso dell’esercizio l'azione amministrativa strettamente correlata al costante
mantenimento dell’equilibrio economico e finanziagd & soggetta a verifica ed aggiornamenti, in
relazione alla realizzazione delle entrate edradlfanento della spesa.

Art. 45
Demanio e patrimonio

| beni di proprieta del Comune sono soggetti, dfazione alla natura ed alla destinazione, al
regime giuridico proprio del demanio e del patrineotiegli enti pubblici.

La gestione dei beni comunali s’ispira ai princg@lla conservazione, della valorizzazione e
dell'utilitd pubblica.

I beni non impiegati per i fini istituzionali dedhte e non strumentali alla erogazione dei servizi
sono dati di norma in locazione o in uso, compkiente con la loro natura, a canoni tali da
conseguire un’adeguata redditivita.

| beni comunali, mobili ed immobili, sono regidtran apposito inventario da redigere, in
conformita alle disposizioni di legge, secondo in@ipi e le tecniche della contabilita patrimoniale
L’inventario & tenuto aggiornato da un funzionatésignato dal Sindaco.
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Il funzionario incaricato della tenuta dell’invanio dei beni ha altresi I'obbligo di conservare i
titoli, gli atti e le scritture relative al patrim@ del Comune.

Art. 46
Revisione economico-finanziaria

“Un Revisore dei Conti, nominato dal Consiglio Gorale, esercita la vigilanza sulla regolarita
contabile, economica e finanziaria della gestioslecdmune e delle istituzioni.

Il Revisore attesta la veridicita delle scrittwentabili e la corrispondenza del rendiconto alle
risultanze della gestione, redigendo apposita i@t@zche accompagna la proposta di deliberaziohe de
conto consuntivo.

La relazione deve evidenziare i dati e gli eleineecessari per la valutazione del livello di
produttivitd ed economicita della gestione ed esprisuggerimenti e proposte tese a migliorarne
I'efficienza ed i risultati.

Nell’'esercizio delle sue attribuzioni, il Revisadei Conti ha accesso a tutti gli uffici comunali
per effettuare le verifiche e gli accertamenti mseg per I'espletamento dell’incarico ed ha diréid
ottenere direttamente dagli stessi copia deglieatiéi documenti necessari.

Il regolamento di contabilitd definisce le funzialel Revisore dei Conti e puo attribuire allo
stesso ulteriori compiti di verifica e controllaspetto a quelli previsti dalla legge, nonché dsarto
all'attivita degli organi amministrativi dell’ente.

Il regolamento di contabilita disciplina I'orgamazione ed il funzionamento dell’organo, le
modalita di presentazione al Consiglio Comunale réé&rto su gravi irregolarita della gestione e
specifica i rapporti del Revisore con gli orgardteVi e burocratici.

I Comune mette a disposizione del Revisore lattsire logistiche, il personale ed i mezzi
necessari per lo svolgimento dei propri compiti.

I Comune comunica al tesoriere entro venti gidrnominativo del Revisore.

TITOLO VI - DISPOSIZIONE FINALE

Art. 47
Disposizione finale

I Comune adegua tutti i regolamenti alle dispasizidello Statuto entro sei mesi dalla sua entrata
vigore.
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